
1. LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

1. Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
2. Caratteristiche principali della scuola
3. Infrastrutture materiali
4. Risorse professionali
5. Il particolare contesto della sezione carceraria

2. LE SCELTE STRATEGICHE

1. Il Patto Formativo: un documento unico, indispensabile e flessibile
2. Priorità desunte dall’autovalutazione
3. Obiettivi formativi prioritari
4. Piano di miglioramento
5. Principali elementi d’innovazione
6. Le scelte strategiche per la sezione carceraria
7. Biblioteca come luogo di sapere
8. Internazionalizzazione

3. L’OFFERTA FORMATIVA

1. Entrata: valutazione crediti (accoglienza) e patto formativo
2. La FAD
3. Traguardi attesi in uscita
4. Insegnamenti
5. Curriculum d’Istituto: la programmazione per UDA’s
6. L’offerta formativa specifica della sezione carceraria
7. Iniziative di ampliamento curricolare
8. Attività previste in relazione al PNSD
9. Valutazione degli apprendimenti e progressione verso nuovi obiettivi
10. Azioni della Scuola per la inclusione scolastica

4. L’ORGANIZZAZIONE

1. Modello organizzativo: organigramma e procedure; organizzazione uffici
e modalità di rapporto con la utenza

2. Reti e Convenzioni attivate
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3. Piano di formazione del personale

GLI AGGIORNAMENTI AL PTOF saranno pubblicati nel sito web istituzionale
cpia.edu.it, categoria PTOF 2022-25, in forma d’articolo di blog.

C
.P

.I.
A

. M
O

N
Z

A
 E

 B
R

IA
N

Z
A

 -
 A

O
O

 A
34

80
4D

 -
 P

R
. U

. N
. 0

00
80

00
 D

E
L 

11
/1

0/
20

22
 -

 II
.3


