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Ai docenti d’'Italiano L2, A023, A022
EpC A tutto il personale

Oggetto: Avviso di procedura comparativa interna - CORSO ESTIVO ITALIANO L2
CASA CIRCONDARIALE

Articolo 1 - GENERALITA

Con la presente e formalmente aperta una procedura comparativa interna d’aspiranti a
ricoprire un incarico per un Corso Estivo d’Italiano L2 presso la Casa Circondariale di

Monza, durante il periodo coincidente indicativamente col mese d’ Agosto 2024.
La selezione e aperta ai docenti d’Italiano L2, A023 e, in subordine, A022.

Durata: da 40 a 80h, a paga sindacale secondo CCNL vigente.

I1 personale interessato a ricoprire detto incarico e invitato a presentare la propria
candidatura entro le ore 07:59 del giorno 24 Luglio 2021, mediante messaggio PEC
all'indirizzo MBMMOCCO0L@PEC.ISTRUZIONE.IT recante oggetto:

«DISPONIBILITA CORSO ESTIVO ITALIANO L2 CASA CIRCONDARIALE».

Al messaggio PEC deve essere allegato Curriculum Vitae aggiornato e lettera di

motivazione.

L’amministrazione si riserva di prendere in considerazione eventuali candidature
pervenute, sotto esclusiva responsabilita dei candidati, via PEO (Posta Elettronica
Ordinaria) a MBMMOCCO0L@ISTRUZIONE.IT.

Articolo 2 - CRITERI PER LA INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI
La valutazione comparativa delle candidature si svolgera in due fasi:

1. Esame preliminare delle candidature e formazione di una rosa di candidati (c.d.
shortlist nella terminologia anglosassone) ammessi al passaggio alla seconda fase. In
questa fase verranno valutati, attraverso la lettera di motivazione e il Curriculum
Vitae:

a. il profilo del candidato;
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b. la congruita della motivazione a ricoprire 1'incarico.

2. Esame dei candidati che hanno superato la fase 1) secondo i criteri di seguito
dettagliati:

a. Titoli di Studio: verra data la preferenza ai candidati in possesso di Dottorato
di Ricerca, Master, Seconda Laurea; verra data la preferenza a candidati con
voto di Laurea pit alto;

b. Titoli di Servizio: verra data la preferenza ai candidati che vantino la pit
rilevante esperienza nel campo della Istruzione degli Adulti, in particolare
nel settore della Istruzione Carceraria;

c. Congruita della motivazione a ricoprire I'incarico: nell’assegnazione degli
incarichi verra data la preferenza alla congruita della motivazione del
candidato, valutata attraverso lettera di motivazione;

d. Eventuale previo colloquio col dirigente, il quale potra avvalersi, senza oneri
aggiuntivi per I'amministrazione, della consulenza in materia di docenti
interni alla istituzione scolastica; il colloquio potra tenersi a distanza;

3. Proposte d’incarico ai candidati;

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione,

Il dirigente PhD Claudio Meneghini - firmato digitalmente



